






Hinsichtlich der Klage fOr Nachzahlungen von Lohn- und ArbeitszeitansprOchen,

Verfahrens- und Vollzugskosten, Kautionen, Konventionalstrafen, obligatorischen

Beitragen an Weiterbildungs- und Vollzugskosten sowie Beitragen an die Regelun­

gen Ober den f1exiblen AltersrOcktritt befindet sich der Gerichtsstand am art der ein­

klagenden Stelle.

7. Sperrungen

Betriebe, die wiederholt oder in schwerwiegender Weise gegen im andern Vertrags­

staat durch Gesamtarbeitsvertrag allgemeinverbindlich erklarten Lohn- und Arbeits­

zeitbestimmungen, obligatorischen Beitragen an Weiterbildungs- und Vollzugskosten

sowie Regelungen Ober den flexiblen AltersrOcktritt oder gegen Artikel 4 dieser Ver­

einbarung verstossen, wird durch den andern Vertragsstaat die Bewilligung zur ge­

werbsmassige Vermittlungs- und Verleihtatigkeit entzogen. In der EntzugsverfOgung

kann angeordnet werden, dass der Betrieb ein neues Bewilligungsgesuch erst nach

Ablauf einer Wartefrist von hochstens zwei Jahren einreichen kann.

8. Datenschutz

FOr die Umsetzung dieser Vereinbarung dOrfen zwischen den Behorden der beiden

Staaten, aber auch zwischen den Behorden und den zustandigen Stellen in beiden

Staaten sowie zwischen den zustandigen Stellen beider Staaten untereinander die

notigen Daten hinsichtlich Bewilligungserteilung, -anderung oder -entzug, auch be­

sonders schOtzenswerte, bekannt gegeben werden.

9. Hochstzahlen

FOr die gegenseitige Zulassung werden folgende Hochstzahlen unter BerOcksichti­

gung der bereits tatigen Betriebe und der Grosse des Wirtschaftraumes festgelegt:

FL-CH: 40;

CH - FL: 300.
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10. Inkrafttreten und Geltungsdauer

Diese Vereinbarung tritt auf den 1. April 2010 in Kraft. Sie kann von jeder Vertrags­

partei jederzeit unter der Einhaltung einer Frist von einem Jahr auf Ende eines Ka­

lenderjahres gekOndigt werden.

Zur Beurkundung dessen haben die Bevollmachtigten diese Gegenrechtsvereinba­

rung mit ihren Unterschriften versehen.

Geschehen in Vaduz, in doppelter Ausfertigung in deutscher Sprache am 23.

Februar 2010.

FOr das Staatssekretariat fOr Wirtschaft: FOr das Amt fOr Volkswirtschaft:

Leiter PersonenfreizOgigkeit und
Arbeitsbeziehungen PA

Christian Hausmann

Amtsleiter
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